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DIOCESIS DE SANTA ROSA DE 0SOS

Sistema Diocesano para la Cultura del Cuidado

INFORME DE GESTION 2025

Transparencia, Proteccion y Compromiso Eclesial

PRESENTACION

Las Lineas Guia de la Iglesia colombiana establecen, entre sus principios rectores del Sistema para
la Cultura del Cuidado, un llamado explicito a la rendicién de cuentas y a la transparencia como
pilares fundamentales del quehacer eclesial. En respuesta fiel a este mandato, la Didcesis de Santa
Rosa de Osos presenta el Informe de Gestion 2025 del Sistema Diocesano para la Cultura del
Cuidado.

Este documento da cuenta del trabajo realizado a lo largo del afio en materia de prevencion de
abusos, formacion de agentes pastorales, atenciéon a situaciones de vulneraciéon y promocion de
ambientes eclesiales seguros. Mas que un reporte de actividades, este informe es expresion de un
compromiso vivo con la dignidad de cada persona en nuestra comunidad diocesana, especialmente
de los mas pequefios y vulnerables.

Con honestidad y esperanza, compartimos los avances alcanzados, los retos que persisten y los
compromisos que orientaran nuestra accion en el camino por venir.

LOGROS Y ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Formacion y Capacitacion

La formacién continua de agentes pastorales constituy6 uno de los ejes estratégicos del afo. A través
de diversas modalidades —presencial y virtual— se fortalecié la capacidad de la comunidad
diocesana para reconocer, prevenir y actuar ante situaciones de abuso:

* Diplomado en Cultura del Cuidado: Con el respaldo de la Conferencia Episcopal de
Colombia y de Pérticus, se disefid y ejecutd un diplomado virtual Certifcado de 25 horas que
abordé cuatro ejes tematicos fundamentales: espiritualidad del cuidado, ética del cuidado,
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elementos de psicologia para el cuidado y Derecho Canénico al servicio de la proteccion. Un
total de 86 agentes pastorales provenientes de 44 parroquias completaron el programa,
fortaleciendo asi la red del cuidado en el territorio diocesano.

+ Conferencia para agentes pastorales: 101 agentes participaron en el espacio formativo
titulado Construyendo una cultura del cuidado en ambientes eclesiales: prevencion,
proteccién y actuacion, orientado a traducir los principios del cuidado en acciones concretas
dentro de sus comunidades.

* Formacion del clero y el Seminario Diocesano: Con la participacion de 50 sacerdotes y la
totalidad del seminario diocesano, se desarrollé la jornada Antropologia del cuidado: la
dignidad humana como principio de proteccion, promoviendo una comprensién integral de la
responsabilidad pastoral frente a la vulnerabilidad.

* Formacion de la vida consagrada: 45 religiosos y religiosas participaron presencialmente
en Vallenevado en un encuentro formativo sobre la Cultura del Cuidado desde una
perspectiva biblica, articulando la reflexion teoldgica con el compromiso practico de
proteccion.

* Formacion para catequistas: 60 catequistas de la Didcesis recibieron formacién en Cultura
del cuidado: tejiendo redes de apoyo, reconociendo su rol clave como educadores de fe y
agentes de proteccion en sus comunidades.

2. Atencion a Situaciones de Vulneracion

Durante el afio 2025 se recibieron y atendieron 3 noticias de presuntos abusos, dando respuesta
oportuna y diligente en cada caso:

* 1 caso de presunto abuso sexual.
* 2 caso de presunto abuso de poder y maltrato.

En ambos casos, los organismos encargados actuaron con prontitud, garantizando en todo momento
el respeto a la dignidad de los afectados, su bienestar integral y el seguimiento adecuado a los
procesos establecidos por los protocolos diocesanos.

Cabe destacar que, fieles al compromiso que tenemos como Iglesia y como ciudadanos de poner en
conocimiento de las autoridades cualquier posible delito, se atendié y se denuncié oportunamente
ante las instancias competentes un presunto caso de abuso sexual contra un menor de edad, hecho
que, si bien no ocurrié en ambientes eclesiales, merecio la misma atencion diligente y comprometida.

3. Comunicacion y Difusiéon

* Martes de Cultura C: Esta estrategia de comunicacion digital se consolidé como un espacio
semanal de sensibilizacion a través de las redes sociales y canales de comunicacion interna
de la Didcesis, con un total de 50 publicaciones durante el afio. Su regularidad ha contribuido
a mantener viva la reflexion sobre el cuidado en la vida cotidiana de la comunidad.

* Micrositio web: Se disefid y puso en marcha un espacio dedicado a la Cultura del Cuidado
dentro de la pagina oficial de la Diocesis. Este micrositio centraliza acciones, recursos
formativos e informativos, y promueve la sensibilizacion sobre la proteccion en ambientes
eclesiales, constituyéndose en una herramienta de referencia para toda la comunidad
diocesana.

4. Eventos y Celebraciones
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+ |l Semana de la Cultura del Cuidado: Se celebré con una agenda integrada de formacion,
recreacion y oracién, orientada a promover ambientes eclesiales seguros para todos. La
participacion fue diversa:

o EI 25% de las parroquias participé activamente con todas las propuestas de la semana.
o EI60% realiz6 al menos algunas de las actividades (Misa, Hora Santa, Rosario).
o El 15% restante acompaf¢ la iniciativa a través de la difusion del material promocional.

5. Participaciéon en Espacios Externos

* Representacion de la Didcesis en el Congreso Latinoamericano de Prevencion celebrado en
Lima, Peru, con la tematica Inteligencia artificial y abusos. Se compartieron materiales con
otras jurisdicciones de Latinoamérica.

+ Formacién de representantes de la Cultura del Cuidado en Bogota..

6. Proyectos Especiales y Formacion Especializada

* Presentacion del proyecto Buen trato en ambientes eclesiales: servidores de la prevencion y
la proteccion ante la Conferencia Episcopal de Colombia y Pérticus.
» Participacion en diplomados de formacion especializada:
o Derecho penal canénico.
o Vademécum 2.0.
o Derecho canonico y abusos.
o Entrevista clinica a presuntas victimas de abuso sexual.

PRODUCCION DE MATERIALES

Con ocasion de la Ill Semana de la Cultura del Cuidado, se elaboraron materiales educativos y

promocionales destinados a enriquecer la formacion y ampliar el alcance de las iniciativas en toda la
Diocesis:
Materiales formativos:

+ 8 jornadas ludicas y formativas.

* 7 podcasts formativos.

» 7 pildoras formativas del buen trato.

+ 1 cartilla digital de la Semana Cultura C.

Materiales promocionales:
* 400 afiches promocionales.
* 400 afiches de declaracién de compromiso.
* 400 sefalizaciones de Parroquia Punto Seguro.
* 200 juegos pedagogicos de Cultura C.
» 30.000 oraciones del cuidado.

INVERSION ECONOMICA

La Fundacion Universitaria Catélica del Norte, como entidad encargada de la pastoral del Cuidado

en la Diocesis, gestioné una inversion total de $59.500.000 durante el afio 2025, distribuidos de la
siguiente manera:
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Personal: $20.000.000

Formacion de agentes del cuidado: $12.500.000
Material fisico: $21.000.000

Material virtual: $6.000.000

COMPROMISOS FUTUROS

Como resultado de la gestion desarrollada y con miras al mejoramiento continuo, la Didcesis de
Santa Rosa de Osos asume los siguientes compromisos para el proximo periodo:

1.

Implementar procesos de formacién permanentes y sistematicos para toda la comunidad
diocesana, con especial atencion a quienes trabajan directamente con nifios, nifias y
adolescentes.

Continuar con el desarrollo y actualizacion del micrositio web como herramienta de
visibilizacion y sensibilizacion.

Actualizar la normativa diocesana de proteccidon de menores y personas vulnerables,
armonizandola con las disposiciones canonicas y civiles vigentes.

Ampliar y profundizar las buenas practicas de buen trato dirigidas especificamente a nifios,
ninas y adolescentes.

Expandir la red del cuidado mediante convenios estratégicos con otras jurisdicciones
eclesiales y entidades civiles comprometidas con la prevencién de abusos y la proteccion de
personas vulnerables.

CONCLUSIONES GENERALES

Fortalezas

Las buenas practicas implementadas han contribuido significativamente a la consolidacion
de una cultura del cuidado en la Didcesis, generando mayor conciencia sobre la prevencién
de cualquier forma de abuso en el ambiente eclesial.

Las estrategias pedagdgicas y simbdlicas empleadas han resultado efectivas para la creacion
de ambientes protectores, logrando que la cultura del cuidado no sea percibida como una
obligacion normativa, sino como una expresion auténtica del amor cristiano.

La promocion constante de los principios de la politica de prevencion diocesana —
fraternidad, bondad, respeto y cuidado— ha ido permeando progresivamente la cultura
institucional.

La atencién oportuna, agil y humana de las noticias de presuntos delitos ha garantizado el
respeto a la dignidad de los afectados, su bienestar integral y la transparencia en los
procesos.

Dificultades y Retos

Se requiere una respuesta mas amplia y comprometida de la comunidad diocesana frente a
las iniciativas de formacién y prevencién propuestas.

Persiste cierta falta de adherencia a los procesos, que dificulta la integracion plena de algunos
agentes en el ejercicio de la prevencion.
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» A pesar de los avances, es necesario profundizar el compromiso activo en la implementacion
de medidas concretas de proteccion.

+ Existen brechas en el conocimiento de los protocolos diocesanos por parte de algunos
integrantes de la comunidad, a pesar de los esfuerzos de sensibilizacion realizados.

+ Se hace necesario un acompanamiento pastoral permanente que fomente el dialogo
corresponsable y motive a cada persona a asumir con conviccion su rol en la red del cuidado.
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